Candidatura al ruolo di Segretario del Consiglio Scientifico - Sezione di Metodologia
dell’Associazione Italiana di Sociologia (triennio 2025-2027)

Care colleghe, Cari colleghi,

ai sensi dell’art. 15 del Regolamento generale di amministrazione e contabilita dell’ALS, presento la
mia candidatura al ruolo di Segretario del Consiglio Scientifico della Sezione di Metodologia
dell’ Associazione Italiana di Sociologia per il triennio 2025-2027.

La mia proposta si fonda su un impegno concreto a supporto del lavoro della futura Coordinatrice o
del futuro Coordinatore, delle colleghe e dei colleghi del Consiglio Scientifico e punta a un’attenzione
costante verso tutti i soci, attuali e futuri, della Sezione.

Il mio intento e quello di contribuire al monitoraggio, allo sviluppo e al consolidamento di attivita
scientifiche in campo sociologico che conferiscano centralita alla dimensione metodologica,
fondandosi al contempo su una sintesi virtuosa tra tradizione e innovazione.

Linee programmatiche per il triennio 2025-2027

Di seguito gli obiettivi che mi impegno a perseguire nel prossimo triennio:

e Supporto attivo a un Coordinamento collegiale ed efficace

Nella prospettiva di un coordinamento basato sulla collaborazione e sulla condivisione - in un
contesto accademico e scientifico in costante evoluzione e caratterizzato da pluralismo teorico,
tematico e metodologico - affrontare in modo attrezzato le sfide future e proiettare
responsabilmente in avanti la Sezione di Metodologia.

e Promozione della centralita della dimensione metodologica

Dedicarsi, lavorando in squadra, al rafforzamento della Sezione, affinché costituisca sempre piu
un punto di riferimento autorevole nella promozione e difesa della centralita della metodologia
della ricerca sociale. Cid comprendera, a garanzia di elevati standard di qualita scientifica: 1.
I’elaborazione di linee guida rispetto alle prospettive metodologiche piu innovative, adottando al
contempo un approccio aperto e flessibile verso una sana e auspicabile varieta di contenuti
tematici; 2. un’attivita di monitoraggio, a partire dall’individuazione di promettenti attivita di
ricerca in corso nel panorama nazionale e internazionale, volta a valutare il ruolo assegnato alla
dimensione procedurale, auspicabilmente al centro e non, quindi, dal carattere meramente
accessorio-adempimentale.

« Lavoro collegiale e ottimizzazione organizzativa

Promuovere uno stile di lavoro collegiale che integri armoniosamente contenuti, metodo e aspetti
organizzativi, conferendo massima priorita all’ottimizzazione della strategia informativa,
comunicativa e organizzativa della Sezione e favorendo il coinvolgimento attivo e collaborativo
di tutti i suoi membri.



e Incontri regolari e rafforzamento del senso di appartenenza

Contribuire attivamente all’organizzazione di incontri e momenti di confronto, in combinazione
con la pianificazione, a cadenza ciclica, di convegni, workshop e call for paper, con I’obiettivo di
rafforzare il senso di appartenenza dei membri della Sezione e attrarre nuovi iscritti, valorizzando
1I’appeal della Sezione anche tra le nuove generazioni.

o Iniziative trasversali e attivazione di reti

Contribuire a promuovere la formazione e il consolidamento di reti (research network, nazionali
e internazionali; collaborazioni didattiche; rapporti con le istituzioni, etc.), come di iniziative di
riflessione, formazione e dibattito, aperte anche ai non iscritti alla Sezione, con lo scopo di
favorire un approccio collaborativo, versatile e di alto profilo scientifico. Tali iniziative potranno
coinvolgere diverse sezioni dell’ AIS, consolidando la trasversalita delle attivita.

o Monitoraggio degli studi a carattere metodologico
Contribuire all’individuazione dei piu significativi filoni di studio di impronta metodologica e di
attivita di ricerca svolte in team e riconosciute a livello nazionale e internazionale nel panorama

della metodologia della ricerca sociale, con I’intento di istituire forme concrete e continuative di
collaborazione con/per la Sezione.

In conformita al Regolamento dell’ AIS, allego un breve curriculum vitae.

Ringrazio tutte e tutti per ’attenzione rivolta alla mia candidatura e confido nel sostegno dei soci
della Sezione.

Roma, Ii 5 Febbraio 2025

Con i miei piu cordiali saluti,

Maria Paola Faggiano
Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale
Sapienza Universita di Roma



